SESSIONE 2. COMPETENZE DI UN BUON MENTORE/MENTEE

10 cose che ogni buon mentee dovrebbe fare
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Motivazione
La motivazione da un senso ai nostri obiettivi di vita e ci aiuta a migliorare

ogni giorno. La motivazione ci aiuta a sentirci meglio.

Positivita
Mantenere pensieri e comportamenti ottimistici durante tutto il processo.

Cercare di trovare aspetti positivi anche nelle difficolta.

Rispetto
Il rispetto e alla base delle relazioni umane. Trattate gli altri con cortesia e

considerazione e accettate le diverse opinioni.

Buona comunicazione

Condividete le vostre opinioni in modo chiaro, rispettoso e gentile.

Disponibilita
Siate molto chiari sulla vostra disponibilita e rispettate gli orari. Ricordate

che il vostro tempo € importante quanto quello degli altri.
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Responsabilita
E importante essere consapevoli delle proprie azioni e dei propri
atteggiamenti e assumersene la responsabilita. Cio contribuisce a creare

fiducia e impegno nel processo.

Fiducia
Avere fiducia nel comunicare e nell'esprimersi con calma € fondamentale

per il buon funzionamento del progetto.

Empatia
E importante imparare a mettersi nei panni degli altri. Cid contribuisce

ad aumentare la fiducia e la comprensione verso gli altri.

Disponibilita a imparare
E importante avere una mente aperta per imparare cose nuove. Questo
Ci aiutera a conoscere o scoprire nuovi modi per sviluppare noi stessi e

favorire la nostra creativita.

Consapevolezza di sé.
Conoscere le proprie virtu e attitudini da migliorare € fondamentale.
Questo ci aiuta a sapere come gestire i momenti difficili ed € importante

perché ci permette di fissare degli obiettivi e di capire cosa vogliamo.



