
Pensar en el Futuro04

Identificar opciones de carrera puede ser un paso crucial para las personas en

varias etapas de su trayectoria profesional. Os mostramos algunas actividades

que pueden ayudar al aprendiz a explorar e identificar posibles trayectorias

profesionales. Las actividades le ayudarán a comprender sus intereses,

habilidades y valores que son esenciales para identificar opciones de carrera

adecuadas.

MAPA MENTAL: Proporciona un enfoque estructurado pero flexible para

identificar y explorar posibles trayectorias profesionales, empoderando al

aprendiz para que piense de manera crítica y creativa sobre sus

aspiraciones futuras.

BARÓMETRO DE HABILIDADES: El aprendiz evaluará y visualizará los

niveles actuales de habilidades en competencias clave. Los participantes

podrán identificar sus fortalezas, debilidades y oportunidades de desarrollo

para el crecimiento personal y/o profesional.

GRÁFICO RADAR: Permite hacer un seguimiento del progreso con una  

herramienta visual efectiva, especialmente en contextos de mentoría o

coaching donde se necesitan monitorear múltiples dimensiones de

desarrollo o logro.

Aprende a Ordenar tus Prioridades

ORDENAR
PRIORIDADES

WORKSHOP:

MENTORÍA
PARA LA INCLUSIÓN



Pensar en el Futuro

Divide un hoja en blanco en cuatro cuadrantes iguales. Numera y etiqueta

cada cuadrante de la siguiente forma:

Mañana

El próximo mes

El próximo año

En 5 años

Dibuja y escribe (como prefieras) cómo crees que se verá tu vida en cada uno

de los momentos mencionados anteriormente. Puedes dibujar actividades que

pienses que harás (o te gustaría hacer), personas que crees que estarán allí, etc.

Fase 1: 
Explorando el Futuro y el Desarrollo Profesional

Cuadrantes de Objetivos:
Explorando tu Futuro

MAÑANA
PRÓXIMO

MES

PRÓXIMO
AÑO 5 AÑOS
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Fase 1: 
Explorando el Futuro y el Desarrollo Profesional

Mapa Mental - Desarrollo Profesional

Carreras Profesionales

Fortalezas y Habilidades

Requisitos Educativos

Entorno laboral

Artes
Creativas

Ciencias Tecnología Deportes Social

Análisis Creatividad Relaciones Comunicación Liderazgo

Bachillerato
Formación
Profesional

Grado
universitario

Máster
universitario

Doctor

Oficina Remoto
Trabajo de

campo
Viajar Independiente
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Ayuda al aprendiz a identificar las salidas profesionales que se adapten a sus habilidades y

ayúdale a planificar los siguientes pasos (matricularse en la universidad, realizar un periodo de

prácticas o voluntariado, ampliar su red de contactos,...) de acuerdo con su elección:
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Ayuda al aprendiz a identificar las habilidades técnicas y blandas que necesita

para su desarrollo personal y/o profesional. A continuación ofrecemos una

pequeña lista de habilidades valoradas positivamente en el mercado laboral

actual. Añade tantas habilidades como sean necesarias para orientar y guiar al

aprendiz. 

Tanto las habilidades técnicas (hard)  como las habilidades blandas (soft) son

importantes en el lugar de trabajo, y los mejores profesionales reúnen una

combinación de ambas. Mientras que las habilidades técnicas son esenciales

para realizar tareas específicas del trabajo, las habilidades blandas son cruciales

para las relaciones interpersonales, el trabajo en equipo y el éxito profesional

en general. 

Fase 2: 
Barómetro de Habilidades

Habilidades HARD & SOFT

Habilidades
técnicas

Análisis de
datos

Idiomas Certificados y
Licencias

Matemáticas

Trabajo en
equipo

Liderazgo Resolución de
problemas

Adaptabilidad Gestión del
tiempo

HARD SKILLS

SOFT SKILLS
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Carreras
Profesionales

Fortalezas y
Habilidades

Requisitos
Educativos

Entorno
Laboral

Fase 3: 
Plan de desarrollo

Desarrolla tu mapa mental y evalúa tus habilidades con la ayuda del gráfico

radar. Planifica los siguientes pasos de tu camino profesional.

Mapa mental

Barómetro de habilidades

5

4

3

2

1

Radar Chart

HARD
 SKILLS

SOFT
SKILLS
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Pensar en el Futuro

Fase 3: 
Plan de Desarrollo (EJEMPLO)

¿Cuáles son tus fortalezas, talentos y habilidades que disfrutas usar? 
"Mis fortalezas incluyen la perseverancia y la resiliencia, que he desarrollado al enfrentar los
desafíos de mi enfermedad rara. Además, mi capacidad para empatizar con los demás ha
crecido, lo que me convierte en un comunicador efectivo."

¿Qué materias o actividades encuentras más interesantes? 
"Me fascina la genética y cómo nuestro ADN influye en la salud y las enfermedades. Este
interés me ha llevado a explorar profundamente materias como biología y química. Fuera de la
ciencia, disfruto de la escritura creativa y la utilizo como una forma de expresar mis
pensamientos y experiencias."

¿Cuáles son tus valores e intereses fuera de las materias académicas? 
"Fuera de lo académico, disfruto pasar tiempo con amigos y familiares, y me encanta leer libros
sobre crecimiento personal e historias inspiradoras."

¿Qué trayectorias profesionales o industrias te interesa explorar? 
"Me interesa explorar carreras en investigación médica. Mi experiencia con mi enfermedad rara
me ha hecho interesarme en comprender los trastornos genéticos."

¿Tienes algún modelo a seguir o mentor en profesiones específicas que te inspire? 
"Sí, admiro a la Dra. Jane Goodall por su dedicación a la primatología y la biología de la
conservación. Su pasión por la vida silvestre y su defensa de las especies en peligro me inspiran
a seguir una carrera donde pueda tener un impacto significativo."

¿Cómo te ves en tu carrera ideal en el futuro? 
"En mi carrera ideal, me veo como un consejero genético o investigador especializado en
trastornos genéticos raros. Quiero ayudar a los pacientes y a sus familias a entender sus
condiciones genéticas y explorar tratamientos innovadores."

¿Qué objetivos específicos quieres lograr para el final de la escuela secundaria o dentro
del próximo año? 

"Para el final de la escuela secundaria, planeo ser voluntario en un hospital local para ganar
experiencia práctica en entornos de atención médica."

¿Hay alguna habilidad que te gustaría desarrollar más y cómo planeas adquirirla? 
"Me gustaría mejorar mis habilidades de investigación y análisis de datos, que son cruciales
tanto para la investigación genética como para las carreras biomédicas."

¿Qué pasos específicos puedes tomar en el próximo mes o semestre para acercarte a
tus metas profesionales? 

"En el próximo semestre, planeo investigar universidades con programas sólidos en genética y
ciencias biomédicas para prepararme para las aplicaciones universitarias."

Diseña un plan para alcanzar tus objetivos profesionales de futuro
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